6.5. КОЛИЧЕСТВО ПРОВЕРОК И ВЫЯВЛЕННЫХ НАРУШЕНИЙ 
ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА1)
(тысяч)
	
	2010
	2014
	2015
	2016

	Проведено проверок
	183,4
	132,6
	138,5
	136,1

	Выявлено нарушений
	992,4
	631,2
	582,3
	478,9

	из них по вопросам:
	
	
	
	

	коллективных договоров и соглашений
	5,6
	5,8
	4,3
	3,0

	трудового договора
	103,5
	97,2
	91,7
	58,7

	рабочего времени и времени отдыха
	37,8
	27,9
	26,3
	19,3

	оплаты и нормирования труда
	115,7
	121,3
	124,4
	112,2

	гарантий и компенсаций
	14,2
	19,5
	21,6
	15,3

	дисциплины труда и трудового 
распорядка
	16,4
	13,4
	10,2
	7,9

	материальной ответственности 
сторон трудового договора
	19,3
	17,6
	15,4
	14,3

	регулирования труда женщин и лиц 
с семейными обязанностями
	9,5
	5,5
	3,8
	2,2

	регулирования труда работников 
в возрасте до 18 лет
	5,0
	0,9
	0,4
	0,4

	проведения медицинских осмотров 
работников
	24,9
	19,0
	17,3
	21,7

	обучения и инструктирования работников по охране труда
	185,4
	99,8
	68,4
	51,4

	обеспечения работников средствами 
индивидуальной и коллективной защиты
	51,1
	39,5
	30,6
	28,3

	проведения аттестации рабочих мест 
по условиям  труда 
	43,3
	23,0
	21,0
	15,8

	расследования, оформления и учета 
несчастных случаев на производстве
	37,4
	14,8
	11,2
	9,2

	охраны труда и другим вопросам
	323,2
	126,0
	136,0 
	119,3


1) По данным Федеральной службы по труду и занятости.

