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Заседание комиссии от 22.03.2016
22.03.2016 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия).
На заседании комиссии были рассмотрены следующие вопросы:

      1.   О рассмотрении сообщения  работодателя о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим ранее должность  федеральной государственной гражданской службы в центральном аппарате Росстата.

      2. О рассмотрении информации о случаях близкого родства и свойствах федеральных государственных гражданских служащих  центрального аппарата  Росстата.

      3. Рассмотрение обращения руководителя Территориального органа Федеральной службы государственной статистики о невозможности по объективным причинам предоставить сведения о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера в отношении своего супруга. 

      4. Рассмотрение обращения руководителя Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по вопросу близкого родства и свойства. 
По итогам заседания комиссии принято решение:

           1. Принять к сведению информационное письмо работодателя, заключившего трудовой договор с бывшим гражданским служащим Росстата, согласие комиссии на работу по трудовому договору не требуется, конфликт  интересов отсутствует.

        2. Гражданские служащие, находящиеся в близком родстве, замещающие должности гражданской службы в центральном аппарате, не нарушают подпункт 5 части 1 статьи 16 Федерального закона 79-ФЗ выполняемая ими работа не связана с непосредственной подчиненностью и подконтрольностью одного из них другому, конфликт интересов отсутствует.

        Отделу государственной службы и кадров Административного управления осуществлять постоянный контроль за приемом на гражданскую службу лиц, состоящих в близком родстве или свойстве.

        3. Считать причины не предоставления сведений о доходах объективными и уважительными. Учитывая исключительность сложившейся ситуации,  обязать руководителя  территориального органа предоставить все сведения  о доходах своего супруга, которые не требуют предоставления доверенности в соответствующих организациях для получения достоверных сведений. Предпринять  все возможные меры (путем направления запросов в организации в соответствии с их компетенцией) по установлению достоверности и полноты сведений, представляемых гражданскими служащими о  доходах на своего супруга (супругу). Предоставить вышеуказанные сведения в сроки, установленные законом. 

В случае если все предпринятые меры по установлению полноты и достоверности сведений о доходах не дали желаемого результата, разрешить руководителю  Территориального органа ограничиться только теми сведениями о доходах, которые были доступны на  отчетный период текущего года.

      4. Руководитель  Территориального органа и гражданский служащий не являются близкими родственниками, соответственно на них не распространяются ограничения и запреты, связанные с прохождением федеральной государственной гражданской службы.

